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Kompetencje interpersonalne nauczyciela

w oparciu o metode FRIS

Jesli jeste$ nauczycielem i chcesz znalez¢ odpowiedzi na pytania:

» Czy mozna przenies¢ sprawdzone w biznesie wzorce do systemu edukacji i wyposazy¢
nauczyciela w wiedze i umiejetnosci prowadzace do lepszej komunikacji z Partnerami — w tym
wypadku: Uczniami, Rodzicami i Wspétpracownikami?

» Jakie umiejetnosci powinien posiada¢ Nauczyciel, ktéry zarzgdza zespotem uczniow?

» Jak pobudzi¢ mtode umysty do kreatywnosci, rozwijania naturalnych predyspozycji
intelektualnych, skutecznego prowadzenia dialogu — zwtaszcza w sytuacji réoznicy zdan?

» Jak rozmawia¢ z Rodzicami o réznych Stylach Myslenia i znajdowa¢ konstruktywne
rozwigzania?

» Co robi¢, aby codzienna rzeczywisto$¢ szkolna byta przyjemnoscia zawodowa, a nie
pokonywaniem barier czy gaszeniem pozarow?

» W jaki sposob méj Styl Myslenia i Styl Dziatania (autodiagnoza deklaratywna) wptywa na
relacje z innymi, wyznacza styl reagowania i realizowania swoich celow?

zapraszamy na warsztat. Jest on kierowany do nauczycieli, ktérzy sga gotowi do
wprowadzenia swoich relacji na wyzszy poziom wtajemniczenia.

Zagadnienia programowe:

MODUL PIERWSZY

1. Style Myslenia i Style Dziatania metody FRIS jako wyznacznik w codziennym
funkcjonowaniu nauczyciela:

e autodiagnoza Stylu Myslenia i Stylu Dziatania
e poznanie swoich stabych i mocnych stron jako wskazéwek do wprowadzenia zmian

MODUL DRUGI

2. Cwiczenia praktyczne w oparciu o Style Myslenia: Wizjonera, Badacza,
Zawodnika i Partnera

e budowanie konstruktywnych relacji interpersonalnych: N-N; N-U, N-R
e radzenie sobie z sytuacjami trudnymi w relacjach z Uczniami, Rodzicami i Wspotpracownikami
e  motywatory dla poszczegdlnych Styldéw Myslenia

MODUL TRZECI
3. Wyniki Raportu Style Myslenia Nauczyciela:

e oczekiwania wobec Uczniow
e profil Nauczyciela

4. Perspektywy poznawcze w procesie FRIS.

5. Wnioski dla Rady Pedagogicznej.
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